PT. ELITE RECYCLING INDONESIA
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SURAT KEPUTUSAN
No. SK/MUTASI/ 003/ VIII / 2023

MENIMBANG : 1. Bahwa untuk menjamin kepastian hukum terhadap status
hubungan kerja antara Perusahaan dan Karyawan dengan
identitas sebagaimana yang akan disebut dalam diktum surat
keputusan ini.

2. Bahwa kepastian hukum diatas terhadap status hubungan kerja
berkaitan erat dengan hak dan kewajiban Perusahaan maupun

karyawan.
MENGINGAT : 1. Nomor formulir pengusulan ..0PS [ 23/ 1V /02y
2. Formulir pengusulan dengan masa evaluasi per tanggal
...... QR NeL 3022 .....s/d... S W anay .
MENUNJUK
MENETAPKAN : 1. Menyetujui penunjukan saudara /#1":
Nama : ___Rohman

Tempat & Tgl. Lahir : _Bandung, 10 Desember 1986 .
2. Menyatakan bahwa yang bersangkutan ditugaskan di :

Departemen / Divisi : __ Operations
Subsection : ___Inventory Control
Jabatan : __Inventory Control Helper

3. Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam surat keputusan ini, maka akan diadakan
pembetulan / perbaikan sebagaimana mestinya.

Demikian Surat Keputusan ini diterbitkan dan disampaikan kepada yang bersangkutan
untuk diketahui dan diterima dengan penuh tanggungjawab.

Ditetapkan di : Cikarang
Pada Tanggal : 01 Agustus 2023

PT. Elite Recycling Indonesia

ﬂyas Randy
(HR Manager )

Address. Jalan Raya Gemalapik No 88, Cikarang Selatan, Bekasi, Indonesia 17550
* Ph. +62 21 29 388 588 « E. info-eri@paneragroup.com « Www.paneragroup.com



